
 

WENN DU WÜSSTEST,  

wie gut Du deine Erfahrung einbringen kannst im Team als 

 

Erzieher*in / Pädagogische Fachkraft in Wohngruppen 

 

Entdecke unsere Vielfalt - werde ein Teil von uns 

Mehr als 380 Mitarbeitende machen sich im bbw Südhessen stark dafür, dass junge Menschen mit 
Förderbedarf ihren Platz im Job und in der Gesellschaft finden. Wir bieten Berufsorientierung, Be-

rufsvorbereitung und Ausbildung in über 30 Berufen sowie betreutes Wohnen und „Hilfen zur Erzie-
hung“. Damit geben wir jungen Menschen mit Lernbehinderung, Benachteiligung, psychischer Er-

krankung oder aus dem Autismus-Spektrum den nötigen Schub, ihr Leben aktiv in die Hand zu neh-
men. Auf dem Weg probieren wir Neues aus, lernen voneinander und entwickeln uns zusammen 

weiter. So gestalten wir den Arbeitsalltag lebendig und kreativ. Unsere Überzeugung: Selbstbe-

stimmt arbeiten, für eine selbstbestimmte Zukunft junger Menschen.  

Im Bereich Wohnen arbeiten wir gemeinsam mit einem multiprofessionellen Team an der optimalen 

pädagogischen und psychologischen Betreuung der Teilnehmer*innen die bei uns in betreuten 
Wohngruppen während ihrer Ausbildung oder Berufsvorbereitung leben. Als Team unterstützen wir 

unsere Teilnehmer*innen auf dem Weg zu einem selbstbestimmten und eigenverantwortlichen Le-

ben.  

 

Wenn du wüsstest, wie du dich bei uns einbringen kannst 

 Als Pädagogische Fachkraft bist du für die pädagogische Betreuung unserer Teilneh-

mer*innen verantwortlich. 

 Du wirkst mit an einer individuellen Förderplanung in Kooperation mit Ausbilder*innen, 

Sozialpädagog*innen, Psycholog*innen, Lehrer*innen sowie den Teilnehmer*innen. 

 Auch die Durchführung individueller Fördermaßnahmen im lebenspraktischen Bereich 
und der allgemeinen Persönlichkeitsentwicklung gehört zu deinen Aufgaben. 

 Darüber hinaus berätst und unterstützt du die Teilnehmer*innen in Krisensituationen. 

 Du führst neben Gruppenaktivitäten auch Freizeitangebote durch. 

 

Was du mitbringst - deine Stärken für das bbw 

 Du hast eine Anerkennung zur pädagogischen Fachkraft, d.h. du besitzt beispiels-
weise eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in, ein abgeschlossenes pädagogisches 

Studium oder du verfügst über eine vergleichbare Qualifikation. 

 Zudem übernimmst du gerne Verantwortung und magst neuen Herausforderungen. 

 Du bist ein*e echte Teamplayer*in und kannst auch mal über dich selbst lachen. 

 Außerdem bringst du die Bereitschaft mit vor allem abends zu arbeiten. 
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Wusstest du schon, wie verlässlich und individuell unsere Angebote sind? 

 Urlaub: Erholung muss sein – bei uns erhältst du 30 Urlaubstage, zwei zusätzliche Regene-

rationstage und hast auch an Weihnachten und Silvester frei. 

 Betriebliche Gesundheitsförderung: Unsere Sportkurse, Kochevents und Outdoor-Akti-

vitäten geben dir die nötige Balance – ganz individuell, so wie du es brauchst. 
 Weiterbildung: Du möchtest dich fachlich weiter qualifizieren oder spezialisieren? Freu 

dich auf vielfältige Angebote. 

 Betriebliche Altersvorsorge: Wir unterstützen deine Altersvorsorge mit einem zusätzli-

chen Rentenbeitrag. 

 Kantine: Unser umfassendes Angebot an frischen Speisen sorgt für Energie – und das ver-
günstigt, gesund und lecker! 

 Mobilität: Profitiere von unserer sehr guten Verkehrsanbindung, einem Jobticket und kos-
tenlosen Parkplätzen direkt vor Ort 

Kontakt 

Falls du Fragen hast hilft dir Michelle Wallenborn, Bereichsleiterin Wohnen, Tel. 0157 76298204, 
gerne weiter! 

 
Bewirb dich gerne online auf unserer Karriereseite: 

 

 

 


