
 
 
 
 
 
 

Die KiT GmbH ist eine Gesellschaft des Hochtaunuskreises und als gemeinnützig anerkannt.                       
Wir beschäftigen rund 750 engagierte und kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in 

drei wichtigen Bereichen der Kinderbetreuung tätig sind: in der Schulbetreuung, in der 
Teilhabe/Integrationshilfe und in den zwei Kindertagesstätten in Bad Homburg.   

 

Wir stellen fortlaufend ein  
  und suchen motivierte und innovative 

 

 Pädagogische Fachkräfte (m/w/d)  
in den Betreuungseinrichtungen und Kitas   
 

 Integrationshelfer (m/w/d) in der Schulbegleitung 
 

 Betreuungskräfte (m/w/d) in den Betreuungseinrichtungen 
 

 

Bei der KiT GmbH zu arbeiten lohnt sich. Das sind Ihre Vorteile: 

 einen vielseitigen Arbeitsplatz mit Gestaltungsraum 
 ein festes monatliches Gehalt angelehnt an den TVöD VKA oder TVöD VKA SuE 
 Jahressonderzahlung 
 ein kostenfreies Premium JobTicket 
 eine arbeitgeberbezuschusste Altersvorsorge 
 Einstiegsmöglichkeiten nach längerer Arbeitspause (wie beispielsweise 

Erziehungszeiten) 
 familienfreundliche Arbeitszeiten 
 je nach Einsatzbereich eine Jahresarbeitszeit mit arbeitsfreier Zeit und Urlaub in den 

hessischen Schulferien oder 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche mit arbeitsfrei 
an Heiligabend und Silvester 

 ein engagiertes, offenes und multiprofessionelles Team 
 ein sympathisches und wertschätzendes Arbeitsfeld 
 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

  
Gerne sprechen wir mit Ihnen über die Aufgaben, die möglichen Einsatzorte und 
beantworten weitere Fragen.  Sie erreichen uns unter der Telefonnummer: 06172 999 4511 
Frau Sabine Schmidt.  
 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Initiativbewerbung per E-Mail an:  
bewerbung@kit.hochtaunuskreis.de 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
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