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BAD SODEN

AM TAUNUS
DER MAGISTRAT

STELLENAUSSCHREIBUNG

Fur die Abteilung Kinder, Jugend, Senioren und Soziales der
Stadt Bad Soden am Taunus sind zum nachstmoglichen
Zeitpunkt folgende Voll- und Teilzeitstellen in den stadtischen
Kindertagesstatten zu besetzen:

STAATLICH ANERKANNTE/R ERZIEHER/IN
(mAw/d)

AUFGABEN

e Leitung einer Kindergruppe im Alter von 3 bis 6 Jahren
Arbeit mit Integrationskindern

o Mitarbeit an der  Konzeptionsentwicklung der
Kindertagesstatte

IHR PROFIL

e Abgeschlossene Berufsausbildung im Sinne des § 25 b
HKJGB

e Zuverlassige, zugewandte und sichere Betreuung

¢ Umfassende, ganzheitliche Bildung und Erziehung

¢ Individuelles Eingehen auf den Foérderungsbedarf der
Kinder

e FOrderung von Kindern mit Migrationshintergrund

¢ Beobachtung und Dokumentation der individuell kindlichen
Entwicklung

e Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern
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UNSERE STADT

Die Stadt Bad Soden am Taunus
mit rund 22.800 Einwohnern liegt in
bester Lage am Sidhang des
Taunus inmitten der dynamischen
Rhein-Main-Region und bietet eine
hohe Wohn- und Lebensqualitat.

FRAGEN?

Bei Fragen zu den Aufgaben und
dem Profil wenden Sie sich bitte an
den Abteilungsleiter der Abteilung
Kinder, Jugend, Senioren und
Soziales, Herrn Martin Schellhorn,
unter der Telefonnummer +49 6196
208-230.

Fur weitere Fragen steht Ihnen der
Personalservice zur Verfligung:
Telefon: +49 6196 208-113/-114
E-Mail: personalservice@
stadt-bad-soden.de.

IHRE BEWERBUNG

Bitte senden Sie lhre Unterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf und
Zeugnisse) ausschlieBlich per Mail
und im PDF-Format (bitte maglichst
gesammelt in einer Datei)

an personalservice@
stadt-bad-soden.de.

stadt.badsodentaunus
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UNSER ANGEBOT

o Eigenverantwortliches Arbeiten in einem engagierten und
freundlichen Team

e Leistungsgerechte Bezahlung bis zur S 8 b TV6D-SuE
mdoglich; mit den U0blichen Sozialleistungen, wie z.B.
Zusatzversorgung, Jahressonderzahlung und
Leistungsentgelt

o Weitere freiwillige Leistungen Uber die Regelungen des
TVOD hinaus

o PremiumJobTicket des Rhein-Main-Verkehrsbundes ohne
Eigenbeteiligung durch die Mitarbeiter (m/w/d)

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich
gleich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!

Der Magistrat der Stadt

Bad Soden am Taunus

Konigsteiner Stral3e 73

65812 Bad Soden am Taunus
personalservice@stadt-bad-soden.de
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HINWEISE

Bewerbungen von Frauen sind
besonders erwiinscht. Eine
Teilzeitbeschéftigung ist grund-
satzlich moglich, jedoch muss
gewabhrleistet sein, dass die Stelle in
vollem Umfang besetzt wird.

Schwerbehinderte  werden  bei
gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt. Falls eine
Schwerbehinderung vorliegt, bitten
wir Sie, den Bewerbungsunterlagen
einen entsprechenden Nachweis
beizufiigen.

Bitte beachten Sie unsere
Datenschutzhinweise nach Art. 13
Absatz 1 DSGVO unter
https://www.bad-soden.de/fuer-die-

buerger/stellenangebote/ im
Zusammenhang mit laufenden
Bewerbungsverfahren.

stadt.badsodentaunus
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