/é //4/7 Wenig Bezahlung fur viel Verantwortung

OBERURSEL Mutige, engagierte und idealistische junge Leute lernen an der Ketteler-La Roche-Schule ErZIehung

Lujan BoRlet ist einer, der sich
nicht hat abschrecken lassen: Der
22 Jahre alte Friedrichsdorfer ist
im zweiten Ausbildungsjahr zum
Erzieher an der Ketteler-La Roche-
Schule in Oberursel und in einem
Hort in Friedrichsdorf. Was auf
ihn wartet? Wenig Geld und An-
erkennung fiir viel Verantwor-
tung in einem ebenso fordernden
wie wichtigen Job.

~Aber wenn alle sich nur be-
schweren, dndert sich ja nichts®,
sagt der junge Mann. ,Ich muss
doch versuchen, an Sachen, die

mich stéren, zu arbeiten. Das

kommt von mir aus, ich will das .

machen, ich will Erzieher wer-
den.” BoRlet denkt an ,Transpa-
renz“, daran, irgendwann nach
Corona, wenn es wieder geht, die
Eltern ofter in die Kindertages-
stitte einzuladen. ,Damit sie se-
hen, dass die Kinder bei uns nicht
nur in Obhut sind.“ Man leiste Bil-

* dungsarbeit.

~ BofRlet und ein paar Klassenka-
meradinnen - elf von 15 sind jun-
ge Frauen - sitzen in einem Zim-
mer des Schulbaus am Altenhofer

Beim Tag der offenen Tar schnuppern Interessierte auch in den Un-
terricht an der Ketteler-LaRoche-Schule. Hier besprechen angehen-

-de Erzieherinnen und Erzieher Projektarbeit in Kitas.
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Weg und essen Kuchen, der Tag
der offenen Tiir mit Beratung und

Unterricht zum Reinschnuppern

geht gerade zu Ende.

Der Erzieher-Azubi hofft, dass
es ihm viele junge Menschen
gleichtun, vor allem Minner,
dann koénne sich das Verhiltnis
kiinftig angleichen. Die Ausbil-
dung sei schon attraktiver gewor-
den, sagt BoRle. Er und die ande-

ren absolvieren sie praxisinte-

griert und vergiitet. ,Wéahrend
der drei Jahre sind wir ganz nor-
mal bei den Trigern angestellt,
machen Schule und Praxis gleich-
zeitig: zwei Tage Kita, drei Tage
Schule, im dritten Jahr drei Tage
Kita.“ Was bedeutet, dass es im

" Vergleich zur Vollzeit - fiinf Tage

Schule, im dritten Jahr Berufs-
praktikum - ein Azubi-Gehalt
gibt. ,Wir sind alle schon von zu
Hause ausgezogen. Wir brauchen
das Geld“, sagt BoRlet, auf den in
knapp zwei Jahren noch etwas
anderes wartet: niamlich ein Be-
ruf, der Spaf® macht. ,Nach dem
Abi habe ich Chemie studiert,
aber nur kurz, das hat mir nicht
gefallen. Dann habe ich ein Prak-

" tikum im Kindergarten gemacht.
Das hat sich richtig angefiihlt,

erzihlt der 22-Jahrige. Schon als
Pfadfinder habe er sich in der Ju-
gendarbeit engagiert.

Politik muss
nachsteuern

,Die Politik muss nachsteuern®,
sagt Regina Lischka, die die staat-
lich anerkannte Fachschule fiir
Sozialpiddagogik und Hoéhere Be-
rufsfachschule fiir Sozialassistenz
gemeinsam mit Ursula Meurer
leitet. Nur so konne sichergestellt
werden, dass kiinftig nicht mehr
nur schicke Kita-Neubauten, son-
dern auch geniigend Fachkrifte
da seien. Lischka nennt Versium-
nisse: Beim Erzieherinnen-Grund-
gehalt miisse sich endlich etwas
tun. ,Das ist schlieflich keine
Schmalspurausbildung“, so die
Schulleiterin. Die Dauer betragt
mit Realschulabschluss insgesamt
nicht drei, sondern fiinf Jahre.
Immerhin sei im Ausbildungsbe-
reich nachgebessert worden: ,Je-
der bekommt Geld.“ Auch diejeni-
gen, die Vollzeit zur Schule ge-
hen. Sie koénnen altersunabhdn-
gig das
Bafég beantragen, was eine gute
Sache sei. AuRerdem ist eine be-

sogenannte Aufstiegs-

rufsbegleitende Teilzeitausbil-
dung méglich - bei ,erweiterten
Vorkenntnissen®, - also ldngerer
Berufstitigkeit im sozialpddagogi-
schen Bereich.

Dass wegen der schlechten Be-
zahlung immer weniger Men-
schen Erzieher werden wollen,
merkt die von der St.-Hildegard-
Schulgesellschaft des Bistums
Limburg getragene Ketteler-La Ro-
che-Schule schon linger. Schon
vor Corona habe es einen Ein-
bruch in den Bewerberzahlen ge-
geben. ,In guten Jahren haben
wir ab Januar die Warteliste be-
stiickt. Jetzt nehmen wir bis zu
den Sommerferien auf, berichtet
Meurer.

Aktuell habe man zwei Klassen

‘angehender Sozialassistenten -

»das diirfen sehr gern mehr wer-
den“ - und acht bei den Erzie-
hern mit in der Regel 25 Leuten.
Wenn sie fertig ausgebildet sind,
konnen sie sich den Arbeitgeber
aussuchen. ,Sie werden mit Kuss-

hand genommen, schon jetzt sind -

die Einrichtungen ja unterbe-
setzt. Und das wird noch schlim-
mer, wenn die geburtenstarken
Jahrginge in Rente gehen®, sagt
Meurer. Die Triger lockten mit

Aufschligen, dem Hessen-Ticket
oder Freikarten fiir die Schwimm-
bider ,Die haben schon kapiert,
dass man etwas anbieten muss.”

Mit dem Tag der offenen Tiir
sind die Schulleiterinnen zuftie-
den. Von den rund 30 Interessier-
ten werde sich ein ,groRer Pro-
zentsatz“ bewerben, ist Meurer si-
cher. Und fiir diejenigen, die im
Rahmen von 3G keinen PCR-Test
machen wollten, um sich die
Schule anzuschauen - der wurde
zwei Tage vorher in Hessen zur
Pflicht -, werde man einen On-
line-Termin anbieten. .

Was laut Schulleitung noch
nicht feststeht, ist der Zeitpunkt
des Umzugs in den am Zimmers-
miihlenweg geplanten Neubau.
Vielleicht erlebt ihn Jasmin: Fiir
die Elftklisslerin ist nach dem
Tag der offenen Tiir klar, dass sie
nach dem Schuljahr Sozialassis-
tentin und dann Erzieherin wer-
den mochte. ,Die Arbeit mit Kin-
dern ist spannend”, sagt die 17
Jahre alte Offenbacherin, die spé-
ter im Kindergarten oder einer
Wohngruppe arbeiten mdchte.
Auch sie lisst sich nicht abschre-
cken: ,Hauptsache, ich habe Spaf
daran.” MANUELA REIMER



